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C.G.T. le journal


DES AGENTS EN INACTIVITE ET VEUVES


ST ETIENNE ET ROANNE





MINES-ENERGIE E.D.F.- G.D.F.





TOUTE L'EQUIPE SYNDICALE C.G.T. SOUHAITE A TOUTES ET A TOUS UNE BONNE ANNEE 2003.





QU'ELLE SOIT REMPLIE


 DE GENEROSITE,


 DE JUSTICE, 


ET SURTOUT DE PAIX








�





ASSEMBLEE GENERALE





SECTION SYNDICALE C.G.T. INACTIFS ST ETIENNE





VENDREDI 31 JANVIER 2003 à 15 heures





STADE JEAN CIVIER A ST ETIENNE





Bilan et tour d'horizon de la situation actuelle de l'entreprise. Perspectives et évolutions (en particulier pour le statut et les retraites)





Remise des cartes;





Questions diverses;





Apéritif











Pour ceux qui possèdent un ordinateur et "INTERNET", vous pouvez surfer sur le web et vous connecter au site que le syndicat C.G.T. de St Etienne à mis en place.





� HYPERLINK http://www.chezfree.com/edf-gdf-loire-cgt ��www.chezfree.com/edf-gdf-loire-cgt�
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Pouvoir d'achat, protection sociale, retraites, droits statutaires, acquis sociaux ;





PAS DE TREVE DANS L'ACTION





Depuis la grande mobilisation du 3 octobre 2002 dans laquelle actifs et inactifs se sont pleinement engagé, de nombreuses actions, rassemblements, délégations auprès des directions et élus se sont déroulées;





Un moment très fort s'est déclenché à partir du 4 décembre dernier avec appel à la grève de la seule C.G.T. et occupation d'un certain nombre de sites (barrage de Grangent, plate-forme SERVAL etc…)





Ces actions venaient en appui à l'ouverture de négociations nationales sur l'avenir de nos entreprises, le maintien du statut du personnel et surtout la pérennisation, l'amélioration et l'extension de notre régime spécial d'inactivité de service.





Ces négociations, auxquelles participaient, outre les directions, quatre organisations syndicales (C.G.T., C.F.D.T., C.F.T.C. et C.F.E.-C.G.C.) ont été âpres et tendues d'autant plus qu'elles se sont déroulées sous la pression et le contrôle du Gouvernement.





Elles ont finalement abouties à l'élaboration d'un "relevé de conclusions" que les directions soumettent à la signature des organisations syndicales.





Ce "relevé de conclusions" contient, il est vrai, un certain nombre de dispositions non négatives, mais il est très loin de correspondre aux objectifs que s'étaient fixé les organisations syndicales et en particulier la C.G.T.





Nous vous rappelons que le syndicat C.G.T. d’E.G.S. Loire, actif et inactif, a débattu de ce document lors de la commission exécutive du 18 décembre dernier.





A l’unanimité, la commission exécutive s’est prononcée pour un avis négatif sur ce relevé, pour, au moins, deux raisons essentielles.





Le problème du régime particulier de retraite est un élément déterminant qui bloque l’éventuelle privatisation d’EDF-GDF. Les solutions proposées par le relevé de conclusion éliminent ce blocage.





Le relevé, s’il maintient et (éventuellement) améliore le système de retraite pour les inactifs actuels, (ceux dont la retraite est liquidée) ne garanti en aucun cas le système pour les actifs actuels et futurs. Nous allons vers un régime à deux vitesses, avec, en perspective, le projet FILLON sur les retraites.....DANGER











2003





QUEL  AVENIR ! ! !





PERMANENCES SYNDICALES C.G.T. INACTIFS


Rue Lamartine





LE MARDI APRES-MIDI DE 14 h A 17 h


Toute l'année sauf Juillet et Août





Exceptionnellement les mardi et jeudi pendant le 1er trimestre 2003


(mêmes horaires)
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